jobcenter (.

Informationen
zur Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten
nach Artikel 13 und 14 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)

1. Hinweise zur Datenerhebung und Datenverarbeitung

Diese Information dient dazu, lhnen transparent zu machen, wie das Jobcenter Kreis Warendorf mit
den personenbezogenen Daten der Beziehenden von Leistungen der Grundsicherung fir
Arbeitsuchende nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il) (Arbeitslosengeld II) umgeht.

Der Schutz der personenbezogenen Daten genieRt gemadR Artikel 8 Absatz 1 Charta der
Grundrechte der Europaischen Union sowie dem Grundgesetz als Recht des Einzelnen auf infor-
mationelle Selbstbestimmung einen sehr hohen Stellenwert und verlangt eine Verarbeitung dieser
Daten im Einklang mit den gesetzlichen Bestimmungen, hier also insbesondere der Datenschutz-
grundverordnung der Europaischen Union und den verschiedenen Blichern des Sozialgesetzbuchs.

2. Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung

Verantwortlich fir die Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten ist gemaR § 51b
Abs. 1 Satz 1 SGB Il in Verbindung mit § 6b SGB Il der Kreis Warendorf als zugelassener
kommunaler Trager im Sinne von § 6a SGB Il in Form des Jobcenters. Das Jobcenter ist auch die
fir die Wahrung des Sozialgeheimnisses zustandige Stelle im Sinne des § 35 Absatz 1 Erstes Buch
Sozialgesetzbuch (SGB I).

Kreis Warendorf

Der Landrat

Waldenburger Stral3e 2

48231 Warendorf

Telefon: 02581 53-0

Telefax: 02581 53-1099

E-Mail: verwaltung@kreis-warendorf.de

3. Behordlicher Datenschutzbeauftragter

Sie erreichen den Datenschutzbeauftragten der Kreisverwaltung Warendorf unter folgenden
Kontaktdaten:

Kreis Warendorf

Datenschutzbeauftragter

Waldenburger Stral3e 2

48231 Warendorf

Telefon: 02581 53-1630

E-Mail: datenschutzbeauftragter@kreis-warendorf.de

Seite 1 von 5


mailto:verwaltung@kreis-warendorf.de
mailto:datenschutzbeauftragter@kreis-warendorf.de

4. Zwecke der Datenverarbeitung

Die Datenerhebung und Datenverarbeitung erfolgt zur gesetzlichen Aufgabenerledigung nach
dem SGB Il und der weiteren Biicher des Sozialgesetzbuches. Das Jobcenter ist bei Vorliegen der
gesetzlichen Voraussetzungen zur wirtschaftlichen Erbringung von Geld-, Sach- und Dienst-
leistungen verpflichtet. Hierzu zahlen auch Leistungen zur Beratung, Beendigung oder
Verringerung der Hilfebedirftigkeit, insbesondere durch Eingliederung in Ausbildung oder Arbeit
und der Sicherung des Lebensunterhalts.

Eine Datenverarbeitung erfolgt auch zum Zwecke der Durchfithrung von Erstattungsanspriichen
anderer Leistungstrager oder anderer Stellen oder der Bekampfung von Leistungsmissbrauch.
Gleiches gilt fiir die Ausstellung von Bescheinigungen. Darliber hinaus werden Daten zum Zwecke
der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, der Kundenbefragung zur Verbesserung der
Serviceleistungen des Jobcenters sowie filr statistische Zwecke verarbeitet. Ein weiterer
Zweck ist das Forderungsmanagement.

5. Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbeitung

Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten durch Sie ist gesetzlich vorgeschrieben oder fiir
einen Vertragsabschluss erforderlich. Die Datenverarbeitung durch das Jobcenter Kreis Warendorf
stutzt sich insbesondere auf Artikel 6 Abs. 1 Buchstaben c) und e) DSGVO in Verbindung mit §§ 67
ff. Zehntes Buch Sozialgesetzbuch (SGB X), das SGB I, das Dritte Buch Sozialgesetzbuch (SGB IlI)
sowie spezialgesetzliche Regelungen. Darliber hinaus ist die Datenverarbeitung gemal} Artikel 6
Absatz 1 Buchstabe a) DSGVO auch zuldssig, wenn die betroffene Person ihre Einwilligung hierzu
erteilt hat.

6. Datenkategorien und Datenherkunft
Wir erheben folgende Kategorien von Informationen von Ihnen:

e Stammdaten incl. Kontaktdaten
(z. B. Name, Geburtsdatum, Geburtsort, Anschrift, Telefonnummer (freiwillige Angabe),
E-Mail-Adresse (freiwillige Angabe), Bedarfsgemeinschaftsnummer, Bankverbindung,
Renten-/Sozialversicherungsnummer, Aufenthaltsstatus, Staatsangehorigkeit, Benutzer-
name und Kennwort (bei Nutzung von Online-Angeboten des Kreises Warendorf))

e Daten zur Leistungsgewahrung
(z. B. Nachweise zu Einkommen und Vermogen, Art, Dauer und Beendigung von
Beschaftigungsverhaltnissen, Bedarfe flir die Unterkunft und Heizung, Daten zu Leistungs-
zeitraum, -hdéhe und -art, Daten zu den Sozialversicherungen, Daten fiir die Vollstreckung
von Forderungen, Daten zum Verfahren nach dem Ordnungswidrigkeitengesetz (OwiG))

e Daten zur Berufsberatung sowie zur Vermittlung/Integration in Arbeit
(z. B. Lebenslauf, Nachweise zu Abschlissen und Qualifikationen, Angaben zu Fahigkeiten
und Kenntnissen, Leistungsfahigkeit, Rahmenbedingungen lhrer Einsatzfahigkeit, Daten auf
Grundlage der Beauftragung von Dritten, Dokumentation der Kundenkontakte sowie
Entscheidungen, Daten zu Stellenangeboten und Riickmeldungen der Arbeitgeber)

e Gesundheitsdaten
(z. B. Begutachtungen oder Stellungnahmen durch das Gesundheitsamt des Kreises
Warendorf oder beauftragte Arzte)

e Forschungsdaten (Befragungsdaten) und Statistikdaten
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Das Jobcenter Kreis Warendorf kann unter Beachtung der gesetzlichen Voraussetzungen
personenbezogene Daten auch bei anderen offentlichen und nicht 6ffentlichen Stellen oder
Personen erheben.

Dies kdnnen u. a. andere Sozialleistungstriger, Arbeitgeber, Arzte, MaBnahme- und Bildungstrager
usw. sein. Darlber hinaus kdnnen Daten auch aus 6ffentlichen Quellen bezogen werden wie z. B.
dem Internet, Melderegistern, Handelsregistern, Grundbuchamtern.

Es gilt aber der Grundsatz, dass zundchst die Daten bei der betroffenen Person zu erheben sind.

7. Empfinger der Daten oder Kategorien von Empfangern der personen-
bezogenen Daten / Weitergabe von Daten an Dritte

Eine Ubermittlung lhrer personenbezogenen Daten an Dritte kann zum Zwecke der gesetzlichen
Aufgabenerfiillung des Jobcenters bei Vorliegen einer entsprechenden gesetzlichen Befugnis
erfolgen.

Mogliche Empfanger konnen beispielsweise sein:

e Andere Sozialversicherungstrager (z. B. Krankenversicherung, Deutsche
Rentenversicherung),

e Arbeitgeber, Ausbildungsbetriebe, MalRnahme-/Bildungstrager,

e Vertragsarzte,

e Finanzamter und Zollbehorden,

e Strafverfolgungsbehoérden und Behorden der Gefahrenabwehr (z. B. Polizei,
Staatsanwaltschaft), Gerichte,

e Kfz-Zulassungsstelle, andere kommunale Amter,

e Bundesrechnungshof,

e Bundesministerium fir Arbeit und Soziales, Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge,

e Auftragsdatenverarbeiter (z. B. Scandienstleister, IT-Dienstleister),

e Vermieter und Energieversorger (wenn an diese direkt gezahlt wird),

e sonstige Empfanger (wenn Sie der Datenweitergabe an diese zugestimmt haben).

Bei der Abwicklung der Leistungen fiir Bildung und Teilhabe (z. B. Mittagessen, Klassenfahrten)
nach § 28 SGB Il bestehen Besonderheiten.

Leistungsberechtigte Kinder und Jugendliche erhalten eine "Miinsterlandkarte". Die vergebene
Kartennummer, der Name, das Geburtsdatum, das vom Jobcenter vergebene Aktenzeichen sowie
die bewilligten Leistungen fiir Bildung und Teilhabe werden an die Internetseite www.bildungs-
karte.org (Sodexo Pass GmbH) tibertragen und dort verarbeitet.

Die fur die Abrechnung der Leistungen registrierten Leistungsanbieter (z. B. Schulen, Vereine,
Catering) konnen Uber diese Internetseite die leistungsrelevanten Daten erst dann einsehen, wenn
Sie ihnen die Nummer/-n der "Minsterlandkarte/-n" mitgeteilt haben.

Nach Eingabe der Kartennummer werden die fiir die Abrechnung notwendigen Informationen
angezeigt. Jeder Leistungserbringer kann nur Informationen zu der Leistungsart sehen, die er
selbst anbietet.
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8. Dauer der Speicherung

Fir Daten zur Inanspruchnahme von Geld- und Sachleistungen nach dem SGB Il besteht eine
Speicherfrist von zehn Jahren nach Beendigung des Falles. Ein Fall ist in diesem Zusammenhang
beendet, wenn die Hilfebedurftigkeit weggefallen ist oder aus anderen Griinden kein Anspruch
mehr auf Leistungen besteht, es sei denn, es werden besondere Forderleistungen gewahrt oder
Rechtsstreitigkeiten sind noch nicht abgeschlossen. Die Frist von zehn Jahren beruht auf der
gesetzlichen Moglichkeit der Rickforderung von Leistungen, wenn in diesem Zeitraum bekannt
wird, dass Leistungen zu Unrecht gewahrt wurden.

Fir Daten zur Inanspruchnahme von Beratungs- und Vermittlungsleistungen besteht eine
Speicherfrist von fiinf Jahren nach Beendigung des Falles. Eine Beendigung des Falles liegt vor,
wenn eine bedarfsdeckende sozialversicherungspflichtige Beschaftigung aufgenommen wurde, Sie
sich in eine bedarfsdeckende selbstandige Tatigkeit abgemeldet haben oder aus sonstigen
Grinden eine weitere Betreuung durch das Jobcenter nicht mehr erfolgt (z. B. Rente, Elternzeit
usw.), es sei denn es werden besondere Forderleistungen gewahrt oder Rechtsstreitigkeiten sind
noch nicht abgeschlossen. Die flinfjahrige Speicherungsdauer dient Rechnungslegungszwecken
nach den Grundsatzen der Bundeshaushaltsordnung (BHO).

Ist eine Forderung des Jobcenters noch offen, werden die Daten gemals den Vorschriften der
Zivilprozessordnung (ZPO) und des Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB) 30 Jahre lang aufbewahrt,
weil erst dann die Anspriiche verjahren. Die Berechnung der Frist erfolgt je nach Vollstreckungs-
versuch.

Wurden der Medizinische Dienst der Krankenkasse, das Gesundheitsamt des Kreises Warendorf
oder andere beauftragte Arzte beteiligt, werden die dort angefallenen Daten entsprechend der
jeweiligen Berufsordnung nach zehn Jahren gel6dscht. Es sei denn, dass nach spezialgesetzlichen
Vorschriften eine langere Speicherung verpflichtend ist oder Sie in eine dariber hinaus gehende
Speicherung nach Artikel 6 Absatz 1 Satz 1 Buchstabe a) DSGVO eingewilligt haben.

Erfolgte eine Forderung durch den Europdischen Sozialfonds, werden die Daten nach Beendigung
des Falles 13 Jahre lang gespeichert, weil dies der Rechnungslegung gegentiber der EU dient und
auf EU-Regelungen beruht (Artikel 140 Verordnung (EU) Nr. 1303/2013).

9. Mitwirkungspflichten, Auskunftspflichten und Folgen der Nichtbeachtung

Wer Sozialleistungen (das sind Dienst-, Sach- und Geldleistungen) beim Jobcenter beantragt hat
oder vom Jobcenter erhalt, ist zur Mitwirkung verpflichtet. Das bedeutet, dass die betroffene
Person alle leistungsrelevanten Tatsachen angeben muss, ebenso Anderungen in den persénlichen
Verhaltnissen, die Auswirkungen auf die Leistungsgewdhrung haben kénnen.

Die Mitwirkungspflichten gelten auch im Rahmen von Vermittlungsleistungen. Zu den
Mitwirkungspflichten zahlen auch die Vorlage von entscheidungsrelevanten Unterlagen, das
personliche Erscheinen beim zustdndigen Leistungstrager sowie ggf. die Zustimmung zur
Durchflihrung von arztlichen oder psychologischen Untersuchungsmalinahmen.

Die Mitwirkungspflichten ergeben sich aus dem Sozialgesetzbuch. Im Falle der Nichtbeachtung
konnen die Leistungen versagt oder entzogen werden. Zudem kodnnen Sanktionen verhdngt
werden.
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10. lhre Rechte

Sie haben das Recht, Ihre einmal nach Artikel 6 Absatz 1 Satz 1 Buchstabe a) DSGVO erteilte
Einwilligung jederzeit und ohne die Angabe von Griinden gegenliber dem Kreis Warendorf mit
Wirkung fiur die Zukunft zu widerrufen. Dies hat zur Folge, dass die Datenverarbeitung, die auf
dieser Einwilligung beruhte, fiir die Zukunft nicht mehr fortgefihrt werden darf. Die
RechtmaRigkeit der Verarbeitung Ihrer Daten bis zu lhrem Widerruf wird davon nicht beriihrt.

e Auskunftsrecht tber die zu lhrer Person gespeicherten Daten und deren Verarbeitung nach
Maligabe des Artikel 15 DSGVO

e Recht auf Datenberichtigung, sofern lhre Daten unrichtig oder unvollstindig sein sollten,
nach Maligabe des Artikel 16 DSGVO

e Recht auf Loschung der zu lhrer Person gespeicherten Daten, sofern eine der
Voraussetzungen von Artikel 17 DSGVO zutrifft. Das Recht zur Loschung besteht erganzend
zu den in Artikel 17 Abs. 3 DSGVO genannten Ausnahmen nicht, wenn eine Loéschung
wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder nur mit unverhaltnismaBig hohem
Aufwand moglich ist. In diesen Fallen tritt an die Stelle der Loschung die Einschrankung der
Verarbeitung gem. Artikel 18 DSGVO

e Recht auf Einschrankung der Datenverarbeitung nach Mafigabe des Artikel 18 DSGVO

e Im Zusammenhang mit der Vorgangsbearbeitung besteht kein Recht auf Datenlber-
tragbarkeit nach Artikel 20 DSGVO, da die Verarbeitung |Ihrer personenbezogenen Daten
im offentlichen Interesse liegt oder in Austibung 6ffentlicher Gewalt erfolgt

e Widerspruchsrecht gegen bestimmte Datenverarbeitungen nach Maligabe des Artikel 21
DSGVO

Diese Rechte kdnnen nach Artikel 23 DSGVO beschrankt werden. Bundes- und Landesgesetzgeber
haben von der Moglichkeit Gebrauch gemacht, die Rechte der betroffenen Person zu
beschranken. Sollten Sie von den oben genannten Rechten Gebrauch machen, prift der Kreis
Warendorf, ob die gesetzlichen Voraussetzungen hierfiir im Einzelfall erfillt sind.

11. Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehorde

Wenn Sie der Ansicht sind, dass lhre personenbezogenen Daten nicht rechtmaRig verarbeitet
werden, kdnnen Sie sich mit einer Beschwerde an die zustandige Aufsichtsbehérde wenden.

Die Kontaktdaten der fiir den Kreis Warendorf zustandigen Aufsichtsbehorde lauten:

Landesbeauftragte fir Datenschutz und Informationsfreiheit
des Landes Nordrhein-Westfalen

Postfach 20 04 44

40102 Disseldorf

Telefon: 0211 38424-0

Fax: 0211 38424-10

E-Mail: poststelle@Idi.nrw.de

KREIS
WARENDORF

Stand: 20.08.2020
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