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Leistungen der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach dem Sozial-
gesetzbuch I

1. Wer ist fiir die Leistungsgewahrung zustandig?

Seit dem Jahr 2012 ist der Kreis Warendorf fiir die Umsetzung des SGB Il im Kreis-
gebiet zustandig. Fur alle Fragen rund um Leistungen nach dem SGB Il stehen lh-
nen Leistungssachbearbeiter in den 13 Anlaufstellen der Stadte und Gemeinden
an lhrem Wohnort zur Verfiigung. Dort erhalten Sie auch die fiir die Antragstel-
lung notwendigen Formulare.

2. Aufgabe und Ziel der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

Die Grundsicherung fiir Arbeitsuchende soll die Eigenverantwortung von erwerbs-
fahigen Leistungsberechtigten und Personen, die mit ihnen in einer Bedarfsge-
meinschaft leben, starken und dazu beitragen, dass sie ihren Lebensunterhalt
unabhangig von der Grundsicherung aus eigenen Mitteln und Kraften bestrei-
ten konnen. Sie soll erwerbsfahige Leistungsberechtigte bei der Aufnahme oder
Beibehaltung einer Erwerbstatigkeit unterstiitzen und den Lebensunterhalt si-
chern, soweit sie ihn nicht auf andere Weise bestreiten konnen.

Die Grundsicherung fir Arbeitsuchende umfasst Leistungen

1. zur Beendigung oder Verringerung der Hilfebedurftigkeit insbesondere
durch Eingliederung in Arbeit und

2. zurSicherung des Lebensunterhalts.

Uber Form und MaR der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende entscheidet der
Grundsicherungstrager nach pflichtgemaRem Ermessen, soweit das Gesetz
das Ermessen nicht ausschlieBt. Die Leistungen werden erbracht in Form von
Dienstleistungen (Information und Beratung), Geldleistungen und/oder Sachlei-
stungen.




3. Aktive Mitwirkung der Leistungsberechtigten bei der Eingliede-
rung in Arbeit

Leistungen der Grundsicherung fuir Arbeitsuchende setzen voraus, dass sowohl
die erwerbsfahigen Leistungsberechtigten als auch die mit in der Bedarfsge-
meinschaft lebenden Angehdrigen alle Moglichkeiten zur Beendigung oder Ver-
ringerung der Hilfebedurftigkeit ausschopfen. Eine aktive Mitwirkung an allen
MaRnahmen zur Eingliederung in Arbeit — insbesondere auch beim Abschluss
einer Eingliederungsvereinbarung — wird gefordert.

4. Zumutbarkeit von Arbeit

Empfanger von Leistungen nach dem SGB Il sind gesetzlich verpflichtet, jede
Arbeit anzunehmen, zu der sie geistig, seelisch und korperlich in der Lage sind.
Hierzu zahlt auch die Annahme einer Arbeit, die unter dem ortsublichen Entgelt
bezahlt wird, solange die Entlohnung nicht als sittenwidrig anzusehen ware.
Ebenfalls besteht die Pflicht zur Teilnahme an MaBnahmen zur Eingliederung
in Arbeit. Pflichtverletzungen ohne wichtigen Grund haben Sanktionen zur Fol-
ge, die erhebliche finanzielle EinbufRen nach sich ziehen. Unter besonderen Um-
standen kann die Pflicht zur Aufnahme einer Beschaftigung oder Teilnahme an
MaRnahmen nur eingeschrankt bestehen bzw. vollstandig entfallen. Dies gilt
insbesondere, wenn (Klein-)Kinder zu betreuen sind.

Zur Verpflichtung einer leistungsberechtigten Person, die Arbeitskraft zur Be-
schaffung des Lebensunterhaltes vorrangig fir sich und ihre unterhaltsberech-
tigten Angehorigen einzusetzen, gehort auch die Meldung bei der fiir die Ver-
mittlung zustiandigen Personen im Jobcenter Kreis Warendorf. Daneben haben
sich Leistungsberechtigte durch eigenstandige Bewerbungen und Vorsprachen
bei Arbeitgebern standig um Arbeit, ggf. auch um stundenweise Beschaftigung,
intensiv zu bemiihen.




Bei krankheitsbedingter Abwesenheit haben Sie ab dem 1. Tag der Erkrankung
eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung (AU) lhres behandelnden Arztes einzu-
holen. Gehen Sie einer Erwerbstatigkeit nach, ist die AU bei Ihrem Arbeitgeber
einzureichen. Nehmen Sie an einer MaRRnahme teil, ist die AU beim Malinah-
mentrager einzureichen; wenn Sie ohne Beschaftigung sind, ist die AU dem Job-
center vorzulegen.

Weigert sich jemand, zumutbare Arbeit zu leisten oder an einer Eingliederungs-
maRnahme teilzunehmen, kann der Anspruch fiir die Dauer von 3 Monaten ge-
mindert oder ganzlich versagt werden.

5. Erreichbarkeit und Ortsabwesenheit

Erwerbsfahige leistungsberechtigte Personen haben sicherzustellen, dass die
zustandigen Vermittler/ Leistungssachbearbeiter sie an Werktagen am Wohn-
sitz oder gewohnlichen Aufenthaltsort personlich — zumindest per Post — errei-
chen kénnen.

Grundsatzlich gilt, dass sich der erwerbsfahige Leistungsempfanger nur nach
Absprache und mit Zustimmung des Vermittlers auRerhalb des zeit- und orts-
nahen Bereiches aufhalten darf.

Sie konnen auf Antrag fiir bis zu drei Wochen pro Kalenderjahr von der Pflicht,
zur Vermittlung zur Verfliigung zu stehen, befreit werden. Sie miissen mit der
Riickforderung der Leistungen rechnen, wenn Sie den genehmigten auswarti-
gen Aufenthalt Uberschreiten, ohne das Jobcenter rechtzeitig zu informieren.




6. Wer ist berechtigt, Leistungen zur Sicherung des Lebensunter-
halts zu erhalten?

Grundsatzlich haben Personen einen Anspruch auf Leistungen nach dem SGB I,

die

+ zwischen 15 Jahre und der Altersgrenze der Regelaltersrente (je nach Geburts-
jahrgang zwischen 65 und 67 Jahren) alt sind,

+ in Deutschland ihren gewohnlichen Aufenthalt (Lebensmittelpunkt) haben,

- erwerbsfahig und

« hilfebediirftig sind.

Nicht erwerbsfahige Angehorige, die mit erwerbsfahigen Leistungsberechtigten
in einer Bedarfsgemeinschaft (siehe Ziffer 7) leben, konnen Sozialgeld nach dem
SGB Il erhalten.

Erwerbsfahig ist, wer unter den Ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeits-
marktes mindestens drei Stunden téglich arbeiten kann. Als erwerbsfahig gilt
auch, wer eine sog. Arbeitsmarktrente bezieht.

Hilfebediirftig ist, wer seinen Lebensunterhalt und den Lebensunterhalt der mit
ihm in einer Bedarfsgemeinschaft zusammen lebenden Personen nicht oder
nicht ausreichend aus eigenen Kraften (z. B. Arbeit) und Mitteln (z. B. Einkom-
men und Vermdgen) sichern kann und die erforderliche Hilfe nicht von anderen,
insbesondere von Angehdrigen oder von Tragern anderer Sozialleistungen (z. B.
Bundesagentur fiir Arbeit, Krankenkasse, Rentenversicherungstrager) erhalt.




7. Wer gehort zur Bedarfsgemeinschaft?

Zur Bedarfsgemeinschaft zahlen:

« Die erwerbsfahige leistungsberechtigte Person

« Wenn die erwerbsfahige leistungsberechtigte Person unter 25 Jahren ist
auch dessen im Haushalt lebende Eltern/-teile und deren Partner

+ Der nicht getrennt lebende Partner der erwerbsfahigen leistungsberechtigten
Person (Ehegatte, Lebenspartner, ehe- oder lebenspartnerschaftsahnlicher
Partner)

- Dieim Haushalt lebenden Kinder der oben genannten Personen im Alter von
o bis einschliel8lich 24 Jahren

8. Welche Personen sind von Leistungen ausgeschlossen?

Folgende Personen erhalten in der Regel keine Leistungen nach dem SGB II:

« Leistungsberechtigte nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG)

« Auslander, die weder Arbeitnehmer noch Selbstandige sind, sowie deren
Familienangehdrige fiir die ersten drei Monate ihres Aufenthalts in Deutsch-
land

+ Auslander, die sich langer als drei Monate in Deutschland aufhalten, und
deren Aufenthaltsrecht sich allein aus dem Zweck der Arbeitssuche ergibt
sowie deren Familienangehorige

« Bezieher von Altersrenten oder vergleichbaren Leistungen

- Personen, die sich in einer stationaren Einrichtung befinden

« Personen, die inhaftiert sind

+ Bezieher von Leistungen nach dem Bundesausbildungsforderungsgesetz
(BAf6G)

+ Bezieher von Leistungen der Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) nach dem SGB IlI




9. Ermittlung des Anspruchs

Bei der Ermittlung, ob Leistungen fiir den Lebensunterhalt zu gewahren sind,
wird der ermittelte Bedarf zur Sicherstellung des Lebensunterhalts dem einzu-
setzenden Einkommen und Vermégen gegeniibergestellt. Reichen Einkommen
und Vermogen zur Bedarfsdeckung nicht aus, besteht in Hohe des nicht ge-
deckten Bedarfes ein Anspruch auf Leistungen.

Zu beachten ist, dass grundsatzlich nur nicht getrennt lebende Partner ihr
Einkommen und Vermogen fiireinander einzusetzen haben. Daneben miissen
sie ihr Einkommen und Vermégen fiir die im Haushalt lebenden eigenen Kinder
und Kinder des Partners einsetzen.

10. Leistungen zur Sicherstellung des Lebensunterhalts (Bedarf)

Das Arbeitslosengeld Il/Sozialgeld umfasst Leistungen zur Sicherung des Le-

bensunterhaltes einschlieBlich der angemessenen Kosten fuir Unterkunft und

Heizung.

Hierzu zahlen insbesondere:

« Der Regelbedarf

« Mehrbedarfe

+ Kosten fiir die Unterkunft (z. B. Kaltmiete; Betriebskosten wie Millgebiihr,
Wasser/Abwasser; Zinsbelastung bei Eigentum)

+ Kosten fuir Heizung und Warmwasser

« Einmalige Leistungen

 Leistungen fir Bildung und Teilhabe




1. Regelbedarf

Der Regelbedarf wird als monatlicher Pauschalbetrag berlicksichtigt. Mit dem
Regelbedarf abgegolten sind insbesondere Bedarfe fiir Ernahrung, Kleidung,
Korperpflege, Reinigungsmittel, Hausrat, Haushaltsenergie (ohne Heizung und
Warmwasser) und Bediirfnisse des taglichen Lebens. Zu den personlichen Be-
dirfnissen des taglichen Lebens gehort in vertretbarem Umfang eine Teilhabe
am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft (Kontakte zur AuRenwelt
wie Radio, TV, Telefon, Verkehr, Freizeitaktivitaten).

Der monatliche Regelbedarf zur Sicherung des Lebensunterhaltes betragt fiir

« Alleinstehende und Alleinerziehende: 404,- €

s Ehe- bzw. Lebenspartner ab 18 Jahren: 364,- €

18- bis 24-jahrige im Haushalt der Eltern oder mit Umzug ohne Zustimmung:
324,- €

+ Jugendliche von 14 bis einschlieflich 17 Jahren: 306,- €

« Kinder von 6 bis einschlief3lich 13 Jahren: 270,- €

« Kinder bis einschlielich 5 Jahren: 237,- €.

Uber die Verwendung des Pauschalbetrages kénnen Leistungsberechtigte ei-
genverantwortlich entscheiden, wobei das Eintreten unregelmaRig anfallender
Bedarfe (Beispiel: Ersatzbeschaffung einer Waschmaschine) zu beriicksichtigen
ist und hierfur ggf. Ansparungen vorzunehmen sind.

12. Mehrbedarf

Neben den Regelbedarfen wird u. a. in folgenden Fallen ein Mehrbedarf gewahrt:

+ bei werdenden Miittern nach der 12. Schwangerschaftswoche

+ bei Personen, die mit einem oder mehreren minderjahrigen Kindern zusam-
menleben und allein fiir deren Pflege und Erziehung sorgen
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« Dbei Leistungsberechtigten, die aus medizinischen Griinden einer kostenauf-
wandigen Erndhrung bediirfen (z. B. bei Krebserkrankung, AIDS oder Multiple
Sklerose)

13. Unterkunftskosten

Im Rahmen der Leistungsberechnung nach dem SGB Il kénnen Unterkunftsko-
sten grundsatzlich nur im ortsiiblichen, angemessenen Umfang berlicksichti-
gt werden. Die Hohe der angemessenen Kosten fiir Unterkunft ist von Ort zu
Ort unterschiedlich. Die im Einzelfall mal3gebliche Angemessenheitsgrenze
wird lhnen von lhrem Leistungssachbearbeiter mitgeteilt oder kénnen Sie im
Internet unter www.jobcenter-warendorf.de einsehen. In die Entscheidung, ob
die Unterkunftskosten angemessen sind, konnen besondere Umstande, die in
Ihrem Fall vielleicht gegeben sind, einbezogen werden (z. B. Schwangerschaft,
schwerwiegende Erkrankungen oder Pflegebediirftigkeit).

Soweit die Kosten fiir Unterkunft unangemessen hoch sind, werden diese den-
noch im Regelfall fiir die ersten sechs Monate in tatsachlicher Héhe iibernom-
men. Wahrend dieses Zeitraums haben Sie dann Gelegenheit, die Kosten — not-
falls auch durch einen Wohnungswechsel —auf das angemessene MaR zu senken.
Sollten Sie die Wohnung nicht wechseln, haben Sie den unangemessenen Teil
der Aufwendungen selbst zu tragen.

Vor Abschluss eines Mietvertrages liber eine neue Unterkunft soll eine sog. Zu-
sicherung des Jobcenters zur Berlicksichtigung der Aufwendungen fiir die neue
Unterkunft eingeholt werden. Das Jobcenter ist zur Zusicherung verpflichtet,
wenn

« der Umzug erforderlich ist und

 die Aufwendungen fiir die neue Unterkunft angemessen sind.

n



Bevor eine neue Wohnung angemietet wird, ist im eigenen Interesse daher
eine Riicksprache mit dem derzeit zahlenden Jobcenter dringend zu empfeh-
len. Teilen Sie auch mit, welche Kosten im Zusammenhang mit dem Umzug
entstehen. Bei einem Wohnungswechsel werden die damit verbundenen wei-
teren Kosten (Umzugskosten, Kaution usw.) nicht iibernommen, wenn vorab
keine Zusicherung zum Umzug erteilt worden ist, d. h. ohne Notwendigkeit eine
unangemessene grof3e und/oder teure Wohnung angemietet wird. Bei der An-
mietung neuer Wohnungen kénnen nur in begriindeten Ausnahmefallen Mak-
lergebiihren aus Mitteln der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende tibernommen
werden.

14. Heizkosten

Zu den Unterkunftskosten zahlen auch die Heizkosten. Auch diese werden nur
im angemessenen Rahmen libernommen. Die Werte fiir die Angemessenheit
beurteilen sich nach dem Bundesweiten Heizspiegel, der Grenzwerte fur die
wichtigsten Energietrager ausweist. Diese Grenzwerte bertcksichtigen schon
schlechteste bauliche Voraussetzungen (alte Fenster mit Einfachverglasung, kei-
ne Isolierung, veraltete Heizanlagen, hohe Raume usw.).

Erfolgt die Beschaffung des Heizmaterials (z. B. Heizol, Fliissiggas, Kohle, Holz)
durch Sie selbst (sog. "Selbstbeschaffer"), werden keine monatlichen Abschlags-
zahlungen geleistet. Stattdessen wird bei Bedarf auf Antrag wahrend des Bewil-
ligungsabschnitts bzw. der Heizperiode — nach Vorlage von Kostenvoranschla-
gen—eine Heizkostenbeihilfe ausgezahlt. Bitte sprechen Sie vor der Anschaffung
mit lhrem Leistungssachbearbeiter.

12



15.Anspruch auf Gewdhrung von einmaligen Leistungen

Einmalige Leistungen sind nur noch in folgenden Fallen vorgesehen:

« Erstausstattungen fiir die Wohnung einschlief8lich Haushaltsgerate (z. B. bei
Trennung von Partnern oder vollstandigem Verlust)

- Erstausstattungen fiir Bekleidung und Erstausstattungen bei Schwanger-
schaft und Geburt

« Anschaffung und Reparaturen von orthopadischen Schuhen, Reparaturen
von therapeutischen Geraten und Ausrustungen sowie die Miete von thera-
peutischen Geraten

« Einmalige Leistungen fiir Bildung und Teilhabe (siehe Ziffer 15)

Einmalige Leistungen sind gesondert und vor der Anschaffung der jeweiligen Ge-
genstande zu beantragen. Kosten fiir Dinge, die bereits vor Antragstellung ange-
schafft und bezahlt wurden, kénnen nicht tibernommen werden. Das gilt auch,
wenn fir die Anschaffung ein Darlehen aufgenommen oder andere Schuldver-
pflichtungen eingegangen worden sind.

Alle iibrigen Bedarfe des taglichen Lebens sind aus dem Regelbedarf zu finan-
zieren (z. B. auch Ersatzbeschaffung, wenn Mdbel, Hausrat oder Bekleidung un-
brauchbar geworden sind). Sofern groRere Ausgaben (etwa Ersatzbeschaffung
von Mdbeln, Kleidung usw.) anfallen bzw. absehbar sind, so sind hierfiir Anspa-
rungen aus den fir den Regelbedarf erbrachten Leistungen vorzunehmen.

16. Leistungen fiir Bildung und Teilhabe fiir Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene

Bei Personen unter 25 Jahren, die eine allgemein- oder berufsbildende Schule
besuchen und keine Ausbildungsvergiitung erhalten (Schiiler) konnen folgende
zusatzliche Bedarfe berticksichtigt werden:
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« Kosten fur Schulausfluge

+ Kosten fiir Klassenfahrten im Rahmen der schulrechtlichen Bestimmungen

+ Ausstattung mit personlichem Schulbedarf (pauschal 70,- € zum 01.08.
und pauschal 30,- € zum 01.02. eines Jahres)

« Schilerbeférderungskosten fir den Besuch der nachstgelegenen Schule,
wenn diese im Einzelfall nicht durch den Schultrager Gibernommen wer-
den, der Schiiler auf die Schiilerbeférderung angewiesen ist und die Kosten
nicht aus dem Regelbedarf bestritten werden kénnen

+ Lernférderung, um bestehende Lerndefizite abzubauen oder ein héheres
Lernniveau zu erreichen

« Mehraufwendungen fiir gemeinschaftliche Mittagsverpflegung in Schulen

Mehraufwendungen bei Teilnahme an gemeinschaftlicher Mittagsverpflegung
werden auch fiir Kinder beriicksichtigt, die eine Tageseinrichtung besuchen oder
fir die Kindertagespflege geleistet wird. Auch Aufwendungen fiir Kita-Ausfllige
sind berucksichtigungsfahig.

Fur Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren wird dariiber hinaus als Bedarf fur
Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben fiir:

« Mitgliedsbeitrage in den Bereichen Sport, Spiel, Kultur und Geselligkeit
« Unterricht in kiinstlerischen Fachern (z. B. Musikunterricht)
+ Teilnahme an Freizeiten

ein Betrag in Hohe von 10,- € monatlich beriicksichtigt.

Fiir alle Leistungen des sog. Bildung- und Teilhabepakets ist - mit Ausnahme des
personlichen Schulbedarfs - fiir jedes Kind ein gesonderter Antrag zu stellen.
Antragsvordrucke erhalten Sie im Internet unter www.jobcenter-warendorf.de.

14



17. Einkommen

Zum Einkommen zahlt nicht nur Arbeitseinkommen (auch Einkommen aus Mi-
nijobs), sondern zdhlen grundséatzlich alle Einnahmen in Geld oder Geldeswert
(z. B. Kindergeld, Unterhaltsleistungen, Arbeitslosengeld I, Rentenzahlungen,
Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz, Einnahmen aus Vermietung
und Verpachtung).

Einkommen ist nach dem Zuflussprinzip anzurechnen, d. h. dass grundsatzlich
alle Einkuinfte in dem Monat auf den Bedarf angerechnet werden, in dem sie
zuflieBen (z. B. dem Konto gutgeschrieben werden).

GroRere einmalige Einnahmen (z. B. Steuererstattungen, Weihnachts- und Ur-
laubsgeld) miissen in der Regel auf einen Zeitraum von sechs Monaten aufge-
teilt werden.

Freibetrag bei Erwerbstatigkeit:

Wenn Sie aus einer Erwerbstatigkeit Einkommen erzielen, wird dieses grund-
satzlich auf die Leistungen angerechnet. Die Freibetrage sorgen aber dafiir, dass
Sie am Ende auch mehr Geld zur Verfiigung haben als ohne Einkommen aus Er-
werbstatigkeit.

Wichtig: Fir die Hohe lhres Freibetrags ist das Bruttoeinkommen (Einkommen

vor Steuern und Abgaben) entscheidend:

+ Die ersten 100,- € aus Erwerbseinkommen werden nicht angerechnet (Grund-
freibetrag).

« Zusatzlich bleiben 20 % des liber 100,- € bis einschlieBlich 1000,- € liegenden
Teils des Bruttoeinkommens anrechnungsfrei.

 Zusatzlich zu den beiden anderen Freibetragen werden 10 % von lhrem Brut-
tolohn Uber 1.000,- € bis zur Verdienstobergrenze nicht angerechnet. Bei
Leistungsberechtigten ohne Kind liegt die Verdienstobergrenze bei einem
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Bruttoeinkommen von 1.200,- €, bei Leistungsberechtigten, die mit minde-
stens einem minderjahrigen Kind in Bedarfsgemeinschaft leben, bei 1.500,- €.

Erhalt eine leistungsberechtigte Person mindestens aus einer Tatigkeit steu-
erfreie Einnahmen nach § 3 Nr. 12, 26, 26a oder 26b EStG (z. B. Ubungsleiter/in,
Ausbilder/in, Erzieher/in, Betreuer/in, Tatigkeit im gemeinnutzigen, mildtatigen
oder kirchlichen Bereich) wird ein Grundfreibetrag von (bis zu) 200,- € abgesetzt.

Einnahmen aus Ferienjobs bleiben bis zur Hohe von 1.200,- € im Kalenderjahr

anrechnungsfrei, wenn sie erzielt worden sind:

« von Schiilern allgemein- oder berufsbildender Schulen unter 25 Jahren (die
Regelung gilt nicht fiir Schiler mit Anspruch auf Ausbildungsvergiitung)

« aus einer Erwerbstatigkeit, die in den Schulferien langstens fir die Dauer
von 4 Wochen je Kalenderjahr ausgelibt wurde.

18.Vermogen

Vermogen ist — unter Berticksichtigung von Freigrenzen — ebenfalls grundsatz-
lich fir die Sicherstellung des Lebensunterhaltes einzusetzen. Vermégen kann
sein: Bar- und Sparvermogen, bestehende Lebensversicherungen, angesparte
Sparvertrage, angesparte Bausparvertrage, Wertpapiere, sonstige Kapitalanla-
gen, Hausgrundstiicke und sonstiges Grundvermogen, Kraftfahrzeuge usw.

Fiir Vermogen gleich welcher Art wird jedem volljahrigen Leistungsberechtigen
ein Grundfreibetrag von 150,- € je vollendetem Lebensjahr eingeraumt, minde-
stens aber 3.100,- €. Der Grundfreibetrag ist nach Altersstufen begrenzt, und
zwar fiir Personen

 die vor dem 01.01.1958 geboren sind auf 9.750,- €,

- die nach dem 31.12.1957 und vor dem 01.01.1964 geboren sind auf 9.900,- €,

« die nach dem 31.12.1963 geboren sind auf 10.050,- €.
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Als weitere Besonderheit gilt fiir vor dem 01.01.1948 geborene Personen ein
Grundfreibetrag von 520,- € fiir jedes vollendete Lebensjahr, der Hochstgrund-
freibetrag betragt 33.800,- €.

Wenn ein minderjahriges Kind Uber eigenes Vermogen verfuigt, betragt der
Grundfreibetrag fur das minderjahrige Kind 3.100,- €.

Weiteres Vermogen, welches der Altersvorsorge dient und das aufgrund unwi-
derruflicher vertraglicher Verpflichtungen nicht vor dem Eintritt in den Ruhe-
stand verwertet werden kann, bleibt bis zu einer Hohe von 750,- € je vollende-
tem Lebensjahr ebenfalls unberiicksichtigt. Auch hier gelten nach Altersstufen
gestaffelte Hochstgrenzen, und zwar fur Personen

 dievor dem 01.01.1958 geboren sind 48.750,- €,

+ die nach dem 31.12.1957 und vor dem 01.01.1964 geboren sind 49.500,- €

« die nach dem 31.12.1963 geboren sind 50.250,- €.

Dariiber hinaus steht jedem Mitglied einer Bedarfsgemeinschaft ein weiterer
Freibetrag in Hohe von 750,- € fiir notwendige Anschaffungen (Ansparbetrag fiir
Hausrat, Mobel, Bekleidung usw.) zu.

Uber die o. g. Freibetrige hinaus sind als Vermégen nicht zu beriicksichtigen u. a.
selbst genutzte Hausgrundstiicke von angemessener GrofRe oder eine entspre-
chende Eigentumswohnung. Welche GroRRe angemessen ist, hangt vorwiegend
von der Anzahl der Bewohner ab.

Ebenfalls ist ein angemessenes Kraftfahrzeug oder ein Motorrad fiir jeden in der
Bedarfsgemeinschaft lebenden erwerbsfahigen Leistungsberechtigten nicht zu
beriicksichtigen. Wert maximal 7.500,- €. Ggf. noch bestehende Kreditverbind-
lichkeiten konnen beriicksichtigt werden.
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19. Kranken- und Pflegeversicherung

Aufgrund des Bezuges von Arbeitslosengeld Il (nicht bei Darlehen oder des Be-
zuges von Sozialgeld) sind Sie grundsatzlich versicherungspflichtig in der ge-
setzlichen Kranken- und Pflegeversicherung. Kosten fiir eine anderweitige Absi-
cherung im Krankheitsfall kénnen dann durch lhr Jobcenter nicht lbernommen
werden.

Ihr Jobcenter versichert Sie erst dann, wenn die beantragte Leistung auch bewil-
ligt worden ist. Die Versicherung beginnt grundsatzlich —auch riickwirkend — mit
dem ersten Tag, fiir den Sie Leistungen erhalten.

In der Zeit, in der Sie keine Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts be-
ziehen, werden |hre Beitrage zur Kranken- und Pflegeversicherung nicht mehr
durch das Jobcenter Gibernommen. Es ist erforderlich, dass Sie sich wegen der
Durchfiihrung Ihrer Krankenversicherung unverziiglich mit lhrer Krankenkasse
in Verbindung setzen. Dort werden Sie Uber Ihre Rechte und Méglichkeiten zur
Absicherung lhres Krankenversicherungsschutzes informiert. Dies gilt auch fir
Bezieherinnen und Bezieher von Sozialgeld (z. B. Personen unter 15 Jahre). Diese
Personen werden nicht durch das Jobcenter in der gesetzlichen Kranken- und
Pflegeversicherung versichert.

Waren Sie zuletzt in einer privaten Krankenversicherung versichert, bleiben Sie
auch wahrend des Leistungsbezuges privat versichert.

Wenn Sie bisher ohne Krankenversicherung waren und hauptberuflich selbstan-
dig tatig oder nach § 6 Abs. 1 oder 2 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch versi-
cherungsfrei sind, werden Sie ebenfalls nicht Uiber den Leistungsbezug gesetzlich
krankenversichert. Sie muissen dann fir den Fall der Krankheit selbst vorsorgen.
Ggf. kann Sie jedoch Ihr Jobcenter mit einem Zuschuss finanziell unterstitzen.
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20. Darlehen

In besonderen Lebenslagen kann Ihnen ein Bedarf entstehen, der Ihren Lebens-
unterhalt gefahrdet, den Sie aber nicht verhindern kénnen. In einer solchen Not-
situation kann eine Sachleistung oder Geldleistung als Darlehen erbracht wer-
den. Ein solcher unabweisbarer Bedarf kann z. B. durch Verlust, Beschadigung
oder Diebstahl einer Sache entstehen.

Wird ihr Leistungsanspruch wegen eines erwarteten Zuflusses von Einnahmen
gemindert oder entfallt er komplett, kann zur Sicherung des Lebensunterhaltes
maximal bis zum tatsachlichen Zahlungstermin ein Darlehen in angemessener
Hohe gewahrt werden. Dies kann z. B. bei einer Arbeitsaufnahme bis zur ersten
Lohnzahlung der Fall sein.

Das Darlehen missen Sie zurtickzahlen. Das geschieht bei laufendem Leistungs-
anspruch in der Regel, indem monatlich 10 % des fiir Sie maRBgeblichen Regelbe-
darfs weniger ausgezahlt werden (Aufrechnung).

21. Sanktionen

Das Gesetz sieht bei pflichtwidrigem Verhalten unterschiedliche Folgen (Sankti-
onen) vor. Die Leistung kann danach gemindert werden oder ganz entfallen.

So wird das Arbeitslosengeld Il z. B. um 10 Prozent gemindert, sollten Sie einer
Aufforderung, sich beim Jobcenter personlich zu melden, ohne wichtigen Grund
nicht folgen. Die Leistung wird jeweils fiir drei Monate gemindert oder ganz ent-
zogen.
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22. Mitwirkungspflichten

Machen Sie alle Angaben vollstandig und korrekt. Ihre Angaben sind die Grund-
lage fiir die Entscheidung tiber lhren Anspruch auf Grundsicherungsleistungen.
Werden sogenannte "Beweismittel" (z. B. Urkunden, Bescheinigungen) benétigt,
so mussen Sie diese benennen bzw. selbst vorlegen. In der Regel genligt es, wenn
Sie Originalunterlagen zur Einsichtnahme vorlegen oder Kopien einreichen. Ihre
Mitwirkungspflicht beginnt mit dem Tag der Antragstellung und dauert in der
Regel bis zum Ende des Leistungsbezuges; in einigen Fallen auch dartiber hinaus.

Anderungen wahrend des Bewilligungszeitraums kénnen sich auf die Hohe lhrer
Leistungen fur den bereits beschiedenen Zeitraum auswirken und zu einer Nach-
zahlung oder zu einer Uberzahlung fiihren. Teilen Sie lhrem Jobcenter bitte um-
gehend jede Anderung in lhren personlichen und wirtschaftlichen Verhiltnissen
mit. Nur so kann lhre Leistung in korrekter Hohe festgestellt und vermieden wer-
den, dass zu wenig oder zu viel gezahlt wird.

Sie mussen insbesondere sofort mitteilen, wenn:

+ Sie eine berufliche Tatigkeit aufnehmen —auch als Selbstandiger oder mithel-
fender Familienangehoriger.

« Sie beabsichtigen, in Kiirze eine Ausbildung oder ein Studium aufzunehmen,

« Sie arbeitsunfahig erkrankt sind oder wenn Sie wieder arbeitsfahig sind,

« Sie Auslander sind und sich bei lnrem Aufenthaltsstatus Anderungen ergeben
haben,

« Sie Renten (aller Art) beantragen oder erhalten,

e sich lhre Anschrift andert bzw. Sie umziehen wollen

« in Ihrem Haushalt jemand aus- oder einzieht (auch wenn es nur voriiberge
hend ist),

« Sieheiraten, eine ehedhnliche Gemeinschaft oder eine (Lebens-)Partnerschaft
eingehen oder sich von lhrem Partner trennen,
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- Sie geschieden werden, sich Einkommen oder Vermogen in der Bedarfsge
meinschaft dndert oder lhnen oder einem Mitglied der Bedarfsgemein-
schaft Ertrage aus Vermogen gutgeschrieben (z. B. Zinsen, Dividenden) oder
Steuern erstattet werden.

Der Vertreter der Bedarfsgemeinschaft muss sich darum kiimmern, dass die Mit-
glieder der Bedarfsgemeinschaft jederzeit tiber alle leistungsrechtlichen Angele-
genheiten und lber den Inhalt dieses Merkblattes sowie tiber ihre Mitwirkungs-
pflichten informiert sind.

23. Vorrangige andere (Sozial-)Leistungen

Haben Sie Anspruch auf andere (Sozial-)Leistungen, sind Sie grundsatzlich ver-
pflichtet, diese zu beantragen, da Sie damit Ihre Hilfebedurftigkeit und die Hil-
febediirftigkeit lhrer Bedarfsgemeinschaft verringern oder beseitigen konnen.
Stellen Sie den hierfiir erforderlichen Antrag nicht, ist das Jobcenter berechtigt,
den Antrag fir Sie zu stellen. Zum Teil kann der Anspruch auf diese Leistungen
schon dazu fiihren, dass Sie von Leistungen nach dem SGB Il generell ausge-
schlossen sind.

Die wichtigsten vorrangigen Leistungen sind:

- Kindergeld,

 Kinderzuschlag (ggf. zusammen mit Wohngeld), wenn Sie eigenes Einkom-
men und Kinder - fiir die Sie Kindergeld beziehen — haben und Ihren Be-
darf und den Bedarf Ihrer Partnerin / lhres Partners decken kénnen, nicht aber
den Bedarf lhrer Kinder und Hilfebediirftigkeit hiermit fiir mindestens
drei zusammenhangende Monate tiberwunden werden kann,

+ Unterhaltsvorschuss fiir Kinder bis zum 12. Lebensjahr

+ Arbeitslosengeld,

+ (geminderte) Altersrente ab dem 63. Lebensjahr,
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+ sonstige Renten (Erwerbsminderungsrente, Witwen- / Witwerrente, Waisen
rente),

« Krankengeld,

+ Leistungen der Ausbildungsforderung (BAfoG, Ausbildungsgeld, BAB),

« Wohngeld fiir Mieter / Lastenzuschuss fiir Hauseigentiimer, wenn Sie hiermit
Hilfebediirftigkeit nach dem SGB Il ganz beseitigen konnen,

« Mutterschaftsgeld

« Elterngeld nach der Geburt eines Kindes.

24. Kontenabrufverfahren

Zur Klarung der Einkommens- und Vermégensverhaltnisse Ihrer Bedarfsgemein-
schaft kann nach § 93 Abs. 8 und g der Abgabenordnung (AO) unter bestimmten
Voraussetzungen - auch nach Zugang des Bewilligungsbescheides - fiir jedes
Mitglied der Bedarfsgemeinschaft ein Abrufersuchen gegeniiber dem Bundes-
zentralamt fiir Steuern (BZSt) gestellt werden.

Im Falle eines Abrufersuchens libermittelt das BZSt von den Kreditinstituten die
Kontenstammdaten aller lhrer Konten (u. a. Name des Kontoinhabers, Geburts-
datum, Kontonummer und Verfligungsberechtigung), soweit seit der Auflésung
der Konten nicht mehr als drei Jahre vergangen sind (§ 93 b Abs. 4 AOi. V. m. §
24¢ Abs. 1 Kreditwesengesetz).

25. Ersatz von Leistungen der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

Wer nach Vollendung des 18. Lebensjahres die Voraussetzungen fiir die Gewah-
rung von Leistungen der Grundsicherung fir Arbeitsuchende an sich selbst oder
seine unterhaltsberechtigten Angehdrigen durch vorsatzliches oder grob fahr-
lassiges Verhalten herbeigefiihrt hat, ist zum Ersatz der deswegen erbrachten
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Leistungen der Grundsicherung fur Arbeitsuchende sowie evtl. deswegen ge-
zahlter Sozialversicherungsbeitrage verpflichtet (§ 34 SGB Il). Zum Kostenersatz
ist ebenfalls verpflichtet, wer eine rechtswidrige Leistungsgewahrung an Dritte
durch vorsatzliches oder grob fahrlassiges Verhalten herbeigefiihrt hat (§ 34a
SGB I).

Verstirbt ein Empfanger von Grundsicherung fir Arbeitsuchende, haben die
Erben die fir die letzten 10 Jahre vor dem Erbfall gezahlten Leistungen der
Grundsicherung fur Arbeitsuchende zu ersetzen — maximal jedoch bis zur Hohe
des Nachlasses (§ 35 SGB I1).

26. Minderjahrigenhaftung

Fur Uberzahlungen, die ein Elternteil in der Vergangenheit verschuldet hat, hat
Ihr Kind, sobald es volljahrig wird, die Moglichkeit, die sogenannte "Haftungsbe-
schrankung” nach § 1629a BGB geltend zu machen. Dann kann im Rahmen der
Vollstreckung vom Kind nur noch ein Betrag in Hohe des Vermogens zurlickge-
fordert werden, welches es selbst im Zeitpunkt des Eintritts der Volljahrigkeit be-
sitzt. So wird vermieden, dass Ihr Kind mit Schulden in die Volljahrigkeit startet.

27. Rundfunk- und Fernsehgebiihren

Sie haben die Moglichkeit, Antrage auf Befreiung vom Rundfunkbeitrag zu stel-
len, solange Sie Arbeitslosengeld Il beziehen. Mit Erteilung eines Bescheides tber
die Gewahrung von Arbeitslosengeld Il erhalten Sie eine Bescheinigung, die dem
Antrag hinzuzufugen ist.

Sie erhalten die Befreiung ab dem auf dem Bewilligungsbescheid genannten Lei-
stungsbeginn, wenn Sie den Antrag binnen zwei Monaten einreichen, nachdem
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der Bescheid ausgestellt wurde. Es ist nicht notwendig, den Antrag vorsorglich
zu stellen.

Fur die Antragsstellung haben Sie zwei Monate ab Erstellungsdatum des Bewil-
ligungsbescheides Zeit. Die Befreiung beginnt dann mit dem auf dem Bescheid
angegebenen Leistungsbeginn. Geht der Antrag erst nach Ablauf der zwei Mo-
nate ein, erfolgt die Befreiung ab dem Folgemonat nach Eingang des Antrags.
Sofern Sie Kunde der Deutschen Telekom AG sind, konnen Sie mit dem Befrei-
ungsbescheid vom Rundfunkbeitrag eine Vergiinstigung (Sozialtarif) beantra-
gen.

28. Kindergartenbeitrage der Eltern und Hundesteuer

Aufgrund des SGB II-Bezugs kann eine ErmaRigung oder Befreiung von den Kin-
dergartenbeitragen in Betracht kommen.

Einzelne Stadte/Gemeinden gewahren bei Bezug von Arbeitslosengeld Il eine Er-
maRigung der Hundesteuer.

29. Datenschutz

Das Jobcenter bendtigt Ihre Daten, um lhren Anspruch auf Leistungen zur Grund-
sicherung feststellen und lhnen entsprechende Leistungen zahlen zu konnen.

Zu den bendtigten Daten (Unterlagen, Nachweise) zdhlen in diesem Zusammen-
hang auch lhre Kontoausziige. Es werden dabei die Kontoausziige der letzten
drei Monate von jedem Konto, das von Mitgliedern der Bedarfsgemeinschaft
gefuhrt wird, benotigt. Sie haben jedoch die Moglichkeit, Empfanger und Ver-
wendungszweck bestimmter Soll-Buchungen, die keinen Bezug zu Ihrer SGB II-
Leistung haben, auf den Kopien lhrer Kontoausziige zu schwarzen (Beitrage an
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Parteien, Gewerkschaften, religiose Vereinigungen usw.). Nicht schwarzen diir-
fen Sie samtliche Angaben zu Haben-Buchungen, Kontostande (Saldo am Ende
des Auszuges) und alle Soll-Buchungen, die von diesem Gesetz betroffen sind
(Mietzahlungen, Heizkosten, Stromzahlungen, Zahlungen fiir Unterhalt und
Versicherungsbeitrage usw.).

Das Sozialgesetzbuch schiitzt Sie insbesondere vor einer unzulassigen Verwen-
dung lhrer personlichen Daten. Diese diirfen nur dann erhoben, verarbeitet oder
genutzt werden, wenn eine Rechtsvorschrift das zulasst oder wenn Sie
eingewilligt haben. Wenn Sie Leistungen beantragt haben, werden nur lhre er-
forderlichen personlichen Daten in Dateien/ Akten erfasst und gespeichert. Sie
werden nach Abschluss des Leistungsverfahrens unter Beachtung der gesetz-
lichen Fristen vernichtet. Uber Daten, die in manuellen oder automatisiert ge-
flhrten Dateien gespeichert oder in Akten enthalten sind, konnen Sie Auskunft
verlangen, die Daten berichtigen oder —in den vom Gesetz genannten Fallen-
auch sperren oder lI6schen lassen.

Ihre personlichen Daten kann das Jobcenter auch im erforderlichen Umfang zur
Erfillung anderer Aufgaben nach dem Sozialgesetzbuch nutzen. An andere Stel-
len (z. B. an Krankenkassen, Rentenversicherungstrager oder andere Behorden)
werden |hre personlichen Daten nur in dem Umfang weitergeleitet, der durch
das Sozialgesetzbuch zugelassen ist.

Arztliche Gutachten enthalten besonders schutzwiirdige Sozialdaten und sind
nach § 76 Abs. 2 Nr.1SGB X von einer Ubermittlung an Dritte, wie z. B. andere So-
zialleistungstrager oder sonstige Stellen im Sinne des § 35 SGB |, ausgeschlossen,
wenn Sie dieser Ubermittlung ausdriicklich widersprechen.

Das Jobcenter kann auch nicht-6ffentliche Stellen bei der Erhebung, Verarbei-
tung und Nutzung Ihrer Sozialdaten einschalten. Dabei wird sichergestellt, dass
beauftragte Dritte die Geheimhaltung wahren und nur auf die im Einzelfall
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erforderlichen Sozialdaten zugreifen konnen.

Um den Missbrauch von Leistungen zu vermeiden, sind die zustandigen Trager
befugt, Daten von leistungsberechtigten Personen iiber wirtschaftliche und
personliche Verhaltnisse automatisiert mit den Daten anderer Leistungstrager
- und bestimmter anderer Stellen — zu vergleichen (z. B. mit Daten des Bundes-
zentralamtes fiir Steuern (BZSt) und mit Daten von Berufsgenossenschaften und
Sozialversicherungstragern) und so auf ihre Richtigkeit zu Gberpriifen. Weiterhin
kann Auskunft eingeholt werden beim Zentralen Fahrzeugregister, dem Melde-
register und dem Auslanderzentralregister.

Die Jobcenter konnen in begriindeten Einzelfdllen zur Klarung von Leistungs-
fragen AulRenermittlungen — insbesondere Hausbesuche — durchfiihren. Bei be-
grindetem Verdacht eines Leistungsmissbrauchs kann der Hausbesuch auch un-
angekiindigt erfolgen. Die AulRendienstmitarbeiter weisen sich zu Beginn eines
Hausbesuches aus und erldutern die Griinde fiir diese MaBnahme. Aufgrund der
Unverletzlichkeit der Wohnung nach Artikel 13 Grundgesetz haben Sie das Recht,
den Zutritt zur Wohnung zu verweigern. Die Duldung des Hausbesuches ist frei-
willig und gehort nicht zu Thren Mitwirkungspflichten. Ein Leistungsantrag darf
daher nicht allein wegen eines verweigerten Hausbesuches abgelehnt werden.
Ist ein von Ihnen geltend gemachter Bedarf jedoch nicht anderweitig feststell-
bar, kann dieses zur Ablehnung der beantragten Leistung fiihren.
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